
METODOLOG ÍAS 

ACTIVAS

Contexto: Currículo basado en competencias. 
 
Necesidad de cambios metodológicos en la escuela. 
 
Metodologías tradicionales vs. Metodologías activas. 
 
Características: 
- Aprendizaje centrado en las competencias, principalmente, "aprender a 
aprender". 
- Protagonista del aprendizaje: el alumno. 
- Papel del docente: orientador, guía y motivador. 
- Trabajo en equipo. 
- Nuevas gestión del aula y de sus espacios. 
- Procesos centrados en la realidad (en el contexto y en los intereses del 
alumnado). 
- Orientadas a la acción y al aprendizaje a través de la experiencia. 
 
Algunos ejemplos de metodologías activas: 
- Aprendizaje colaborativo. 
- Aprendizaje cooperativo. 
- Aprendizaje basado en proyectos. 
-Método del caso. 
-Miniproyectos basado en problemas de aprendizaje. 
- La simulación. 
- El contrato de aprendizaje, étc. 
 


